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Medienmitteilung 
 

Managementwechsel Pfäffikon Schwyz, Schweiz, 29. August 2024 

Oerlikon ernennt Markus Richter zum Chief Financial 
Officer für Konzern und Surface Solutions 

Zusammenlegung der CFO-Rollen für Konzern und Division im 

Einklang mit der Pureplay-Strategie und einer schlanken, effizienten 

Unternehmensstruktur 

Oerlikon hat Markus Richter, derzeit Chief Financial Officer (CFO) der Division Surface Solutions, mit 
Wirkung zum 1. Oktober 2024 zum neuen CFO des Konzerns und Mitglied der Konzernleitung ernannt. 
Er wird Nachfolger von Philipp Müller. Bis die geplante Trennung von der Division Polymer Processing 
Solutions abgeschlossen ist, wird Richter weiterhin sowohl CFO des Konzerns als auch CFO der 
Division Surface Solutions sein.  
 
Philipp Müller wird Oerlikon am 30. September 2024 verlassen, um CFO und Mitglied des Senior 
Leadership Teams von TK Elevator zu werden. TK Elevator (vormals ThyssenKrupp Elevator) ist ein 
weltweit führendes Unternehmen für vertikalen Transport und urbane Mobilität mit einem Jahresumsatz 
von rund EUR 9 Milliarden in 2022/2023. 
 
„Die Ernennung von Markus Richter und die Zusammenlegung der CFO-Positionen von Konzern und 
Surface Solutions stehen in vollem Einklang mit unserer Pureplay-Strategie und einer schlanken, 
effizienten Unternehmensstruktur“, sagte Michael Süss, Executive Chairman von Oerlikon. „Markus 
Richter vereint fundierte Kenntnisse in den Bereichen Finanzen und Transformation mit einem 
umfassenden Verständnis unseres künftigen Kerngeschäfts. In den letzten zwei Jahren hat er 
massgeblich dazu beigetragen, die Organisation und Kostenstruktur von Surface Solutions auf ein 
beschleunigtes profitables Wachstum auszurichten. Mit seiner internationalen Erfahrung im 
Finanzwesen und in der Industrie, insbesondere im Bereich der Transformation, ist Markus Richter die 
richtige Person, um die Performance unserer künftigen Pureplay-Organisation voranzutreiben.“ 
 
„Ich möchte Phil Müller für seine erfolgreiche Arbeit und strategische Führung in den letzten fünf Jahren 
danken, in denen er dazu beigetragen hat, Oerlikon durch eine Phase des Umbruchs zu führen. Phil 
wird zu einem der renommiertesten Unternehmen im Industriebereich wechseln und ich wünsche ihm 
viel Erfolg für diesen bedeutenden Karriereschritt“, sagte Süss. „Ich bin überzeugt, dass Markus Richter 
als wichtige Führungsperson die Wertschöpfung von Oerlikon in unserer strategischen 
Transformationsphase und unsere Zukunft als globaler Pureplay-Marktführer in der Oberflächentechnik 
erfolgreich gestalten wird. In den letzten zwei Jahren haben Müller und Richter eng und erfolgreich 
zusammengearbeitet, was eine nahtlose Fortsetzung unserer finanziellen Führung sicherstellen wird“, 
fügte Süss hinzu.  
 
Markus kam vor etwa zwei Jahren zu Oerlikon als CFO für die Division Surface Solutions und Mitglied 
des Führungsteams dieses Unternehmensbereichs. Davor war er 10 Jahre lang Partner bei KPMG in 
Zürich, wo er das Financial Management Advisory leitete. Vor KPMG hatte Richter verschiedene 
Führungspositionen im Finanzbereich bei der Daimler AG in Stuttgart und Madrid inne. Er begann seine 
Karriere bei Arthur Andersen in Stuttgart und Tokio. Markus Richter hat einen Bachelor-Abschluss 
(Honors) in Business Administration von der ESB Business School Reutlingen und London. 
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Über Oerlikon 
Oerlikon (SIX: OERL) ist eine weltweit führende Innovationsschmiede in den Bereichen 
Oberflächentechnologie, Polymerverarbeitung und additive Fertigung. Mit den Lösungen, umfassenden 
Dienstleistungen und modernen Werkstoffen des Konzerns können Kunden in Schlüsselindustrien die 
Leistung, die Funktion, das Design und die Nachhaltigkeit ihrer Produkte und Herstellungsprozesse 
verbessern und maximieren. Seit Jahrzehnten ist Oerlikon Technologie-Pionier. Alle Entwicklungen und 
Aktivitäten haben ihren Ursprung in der Leidenschaft, die Kunden dabei zu unterstützen, ihre Ziele zu 
erreichen und eine nachhaltige Welt zu fördern. Mit Hauptsitz in Pfäffikon, Schweiz, betreibt der Konzern 
sein Geschäft in zwei Divisionen: Surface Solutions und Polymer Processing Solutions. Der Konzern ist 
mit über 12 600 Mitarbeitenden an 207 Standorten in 38 Ländern präsent und erzielte 2023 einen 
Umsatz von CHF 2,7 Mrd. 
 
Für weitere Auskünfte wenden Sie sich bitte an: 
Thomas Schmidt 
Head of Group Communications 
Tel: +41 58 360 96 60 
Thomas.schmidt@oerlikon.com 
www.oerlikon.com 

 Stephan Gick 
Head of Investor Relations 
Tel: +41 58 360 98 50 
stephan.gick@oerlikon.com 
www.oerlikon.com 

 
Disclaimer 
OC Oerlikon Corporation AG, Pfäffikon (nachfolgend zusammen mit den Gruppengesellschaften als „Oerlikon“ bezeichnet) hat erhebliche Anstren-
gungen unternommen, um sicherzustellen, dass ausschliesslich aktuelle und sachlich zutreffende Informationen in dieses Dokument Eingang finden. 
Es gilt gleichwohl festzuhalten und klarzustellen, dass Oerlikon hiermit keinerlei Gewähr, weder ausdrücklich noch stillschweigend, betreffend Voll-
ständigkeit und Richtigkeit der in diesem Dokument enthaltenen Informationen in irgendeiner Art und Weise übernimmt. Weder Oerlikon noch ihre 
Verwaltungsräte, Geschäftsführer, Führungskräfte, Mitarbeitenden sowie externen Berater oder andere Personen, die mit Oerlikon verbunden sind 
oder in einem anderweitigen Verhältnis zu Oerlikon stehen, haften für Schäden oder Verluste irgendwelcher Art, die sich direkt oder indirekt aus der 
Verwendung des vorliegenden Dokuments ergeben. 
 
Dieses Dokument (sowie alle darin enthaltenen Informationen) beruht auf Einschätzungen, Annahmen und anderen Informationen, wie sie momentan 
dem Management von Oerlikon zur Verfügung stehen. In diesem Dokument finden sich Aussagen, die sich auf die zukünftige betriebliche und 
finanzielle Entwicklung von Oerlikon oder auf zukünftige Ereignisse im Zusammenhang mit Oerlikon beziehen. Solche Aussagen sind allenfalls als 
sogenannte „Forward Looking Statements“ zu verstehen. Solche „Forward Looking Statements“ beinhalten und unterliegen gewissen Risiken, 
Unsicherheits- und anderen Faktoren, welche zum gegenwärtigen Zeitpunkt nicht vorhersehbar sind und/oder auf welche Oerlikon keinen Einfluss 
hat. Diese Risiken, Unsicherheits- und anderen Faktoren können dazu beitragen, dass sich die (insbesondere betrieblichen und finanziellen) 
Ergebnisse von Oerlikon substanziell (und insbesondere auch in negativer Art und Weise) von denen unterscheiden können, die allenfalls aufgrund 
der in den „Forward Looking Statements“ getroffenen Aussagen in Aussicht gestellt wurden oder erwartet werden konnten. Oerlikon leistet keinerlei 
Gewähr, weder ausdrücklich noch stillschweigend, dass sich die als „Forward Looking Statements“ zu qualifizierenden Aussagen auch entsprechend 
verwirklichen werden. Oerlikon ist nicht verpflichtet, und übernimmt keinerlei Haftung dafür, solche „Forward Looking Statements“ zu aktualisieren 
oder auf irgendeine andere Art und Weise einer Überprüfung zu unterziehen, um damit neuere Erkenntnisse, spätere Ereignisse oder sonstige 
Entwicklungen in irgendeiner Art zu reflektieren. 
 
Dieses Dokument (sowie alle darin enthaltenen Informationen) stellt weder ein Angebot zum Kauf, Verkauf oder zur Tätigung einer anderen Trans-
aktion im Zusammenhang mit Effekten von Oerlikon dar, noch darf es als Werbung für Kauf, Verkauf oder eine andere Transaktion im 
Zusammenhang mit Effekten von Oerlikon verstanden werden. Dieses Dokument (sowie die darin enthaltenen Informationen) stellt keine Grundlage 
für eine Investitionsentscheidung dar. Investoren sind vollumfänglich und ausschliesslich selbst verantwortlich für die von ihnen getroffenen 
Investitionsentscheidungen. 
 

http://www.oerlikon.com/
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